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經 濟 學 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 學 位 課 程

此課程極具彈性，首兩年主攻基礎課程後，學生在

大三的自選學科，可佔學年整體四成，大四更可達八

成。他們可學到多種應用於商業決策的經濟及數據分析

方法，並可掌握海外大學研究院課程所用上的分析軟

件，勝人一籌。大量工作實習機會，使學生能應用所學，

全面增強競爭能力。

企 業 管 治 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

課程培育學生全面理解企業管治相關法規，熟識最

佳規管準則，並能夠融會貫通商業、法律以及各項專業

知識，協助董事會優化管治，有效實施合規制度。畢業

生可成為企業管治的專才（如特許秘書），或企業管治

方面的管理人員（如法規事務主管），並能具備企業家

精神。

環 球 商 業 管 理 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

迎 接 全 球 新 趨 勢， 學 生 可 憑 環 球 商 業 的 技 能 與 思

維，面向國際。透過多元教學、接觸世界各地的商界領

袖、海外學習與生活體驗，學生能掌握在跨國企業工作

所需要的能力與知識，同時擁有環球商業觸覺、分析能

力及國際視野。

管 理 學 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

除了修讀最重要的核心科目，學生也可以按照本身

的興趣和志向，選修不同領域的科目，既可探索廣泛的

商業領域，亦可專注特定的商業或管理範疇。透過案例

研究、體驗式學習和研究項目等，同學得以從現實情景

中應用所學，並掌握各種軟技能，例如領導才能和團隊

合作等，有助全人發展，並提升個人的競爭優勢。  

人 力 資 源 管 理 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

這是培養人力資源管理人才的搖籃。憑着所學的理

論和實踐，學生能夠在瞬息萬變的商業環境中，掌握機

遇，應對挑戰。他們亦可參與各類課外活動，並累積實

務經驗。此課程已獲得香港人力資源管理學會認可，同

學能夠利用學生會員資格，獲得更多資源，成為這範疇

的專業人士。

市 場 學 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

培育多元創意，開啟個人潛能，此課程兼備傳統市場

學及數碼市場學的知識。 透過以課題為本和個案為本的課

堂設計，配合體驗及互動學習，學生可掌握最新知識和技

能，以應對 21 世紀全球數碼時代的各種挑戰及機遇；畢

業後既可從事專業市場營銷工作，亦可選擇創業，實現自

主人生。

專 業 會 計 學 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

專業會計師需才德兼備，此課程理論和實務知識並重，

涵蓋廣泛的專科領域，包括財務匯報、管理會計、財務管

理、審計、稅務、法律、會計信息系統，以至會計道德。畢

業生可獲得本地及國際性專業會計團體專業資格考試的豁

免，等同香港各大學。畢業同學發展機會良多，不少校友已

成為專業會計師、商業領袖或企業家。

金 融 分 析 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

此課程的單元參照「特許金融分析師課程考生知識體

系」的四大層面，包括資產類別、投資工具、投資組合管理

和財富策劃，以及道德和專業準則，並獲 CFA 協會大學認

證資格，為學生應考作出充分準備。掌握全球投資專業必備

的分析能力和批判視野，畢業生具備優勢，在投資銀行業、

證券服務業和其他商業領域發展所長。

金 融 及 銀 行 學 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

此課程學生可掌握主要的金融財務理論，並擁有分析及

解難能力，日後成為金融及銀行業的專才。畢業生可勝任金

融、銀行、企業及政府部門中相關的職位，或繼續升讀深造

課程。

綜 合 工 商 管 理
（ 榮 譽 ）學 士 課 程

在當今複雜多變的營商環境中，學生擁有多方位的商業

知識及技能，自然可得各大企業和機構青睞。課程涵蓋廣泛

的商業學科，並不側重於單一範疇，讓學生可按個人興趣和

需要，靈活選擇學習方向。
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Accountancy會計學系

會 計 科 沉 悶 ？
由不喜歡會計，到決定以此發展事業，當中是如何走出這段迴旋路？會計是

大學甚受歡迎的科目之一，但也有不少學生認為沉悶乏味，寧選其他主修科目。

Lorraine 初時也對會計毫無興趣，但當她在恒生大學商業學院大一及大二期間修讀

過相關學科後，卻作出一百八十度的轉變，不但在第三年起主修會計，甚至在畢業

後鎖定這行業，冀能闖出一片天。原來，教授的指導和實習工作的體驗，就是令她

改變的催化劑。

Lorraine 認為，講課的教授不但容易相處，而且會細心解說，令她對從中找到

會計的趣味。此外，她在大二及大三的暑期，分別在兩間會計師事務所實習，亦讓

她得以肯定自己的發展方向。「實習體驗不但與課堂學習起互補作用，而且可了解

不同公司的業務，更有助我在畢業後找工作。」在大四第一個學期，在大學推薦的

「加持」下，她已獲 Big 4 之一的畢馬威（KPMG）的聘約，今年 9 月便正式入職。

「我的同屆同學大部分也已有聘約在手，將可順利踏上事業大路。」

談到大學生活，Lorraine 最記得是參加恒

大的學生諮詢中心所提供的服務。「我與來自

不同學系的同學組成團隊，在一位教授或講師

的指導下，為有需要的中小企業提供解決營商

問題的方案。這個服務能進一步加強大學與業

界的聯繫，並可讓我們應用所學。」

跳 出 舒 適 圈
有 人 尋 尋 覓 覓 找 出 路， 有 人 一 條 直 路 通 羅 馬。 相 比 Lorraine， 同 系 師 妺

Fanny，年少時便立志以會計為目標。她中學時期已選讀 BAFS，加上對數學感

興趣，所以順理成章在大一時選修會計。雖然她現時還有一年才畢業，不過已計

劃加入 Big 4 任職，並預計在三至五年間考取會計師牌，一切盡在掌握中。「恒

大畢業生可獲本地及國際性專業資格考試的豁免，與香港其他 UGC 大學的會計

系畢業生一樣，令我信心十足。」

除了上課，Fanny 當然希望了解會計業更多，所以她申請加入恒大安排的師

友計劃，希望從有相關商管經驗的專業人士身上學習；最後獲配對一位已退休的

國泰航空前行政總裁為她的商界導師。她說：「我這位導師不但對企業管理和財

務有深厚經驗，而且他在任 以至退休後仍不斷進修增值，自學並考取會計師牌。

他孜孜不倦的求學精神，對我帶來很大的啟發。」

受兩年多的疫情影響，不少大學生都失去海外交流的機會。

Fanny 之前曾申請到韓國，同樣可惜未能成行。她預計在大四第

一個學期便可完成畢業所需的學分要求，所以希望可在放寛入境

的情況下遠赴澳洲，在當地大學修讀一個學期。「我很想跳出舒

適圈，一嘗從未試過的異地獨立生活，並可結識當地人士，拓闊

視野。」她也知道恒大與世界各地多達六十間大學有聯繫，還可

為每位參與交流的學生提供高達港幣一萬五千至二萬元的資助。
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寧 棄 聯 招 學 位  追 尋 更 大 目 標
努力考完 DSE，接着順利獲得大學聯招學位，大部分同學都會順理成章按着劇本走

下去。不過 Ella 則會再三思量，最後她放棄這個機會，寧選恒大金融分析學士課程。「我

一早立下心願，期望在金融界發展；所以我的目標不止於一個大學學位，更要考取行業

公認的『特許金融分析師（CFA）』專業資格。」

Ella 的目標不但清晰，還很遠大。「當時我做了很多資料搜集，了解到恒大金融分析

工商管理課程的編排，是參照國際認可的『CFA 課程考生知識體系』而設計，可為學生

作更好的準備，以考取這個專業資格。」結果她在畢業後一個月，便成功考取一級 CFA

資格。雖然之後還要應付更多的相關專業試，但已大大加強了她的信心。

由此可見，Ella 個性果斷，無論在學業或事業規劃上，

都能抓緊軚盤，勇往直前。她還記得，在恒大的四年課程中，

得以深入了解環球金融市場的運作，以及各類股票、債券和

其他投資工具的原理和特色。學生更可在學院特設的金融交

易實驗室，透過彭博（Bloomberg）系統進行模擬交易，感

到十分刺激。

創 意 落 地 台
會計一直都是商學院的大熱，然而也有學生寧選較為冷門、逐漸冒起的學科，剛完

成四年的企業管治工商管理學士課程的 Vanessa 便是一例。近年，環境、社會及管治

（ESG）評級對本地以至國際商業集團的影響力愈來愈大，社會各界着重企業的經營模

式和非財務表現，例如碳排放及人權等議題，是公司以至社會可持續發展的重要支柱。

Vanessa 中學時強於理科，同時對商業、法律、創業感興趣，所以選定這個學科。

「從事企業管治也須考取專業資格；從業員要有兩年相關工作經驗，並須在七次考試合

格，而恒大畢業生則可豁免其中四試。」她還記得，當時其他 UGC 大學鮮有提供四年

的企業管治課程，加上她考 DSE 前已獲恒大的有條件接納，所以入讀這科是毫無懸念。

在這四年的大學生活，令 Vanessa 獲益最多的，除了課堂學習

和教授指導外，還有她在大一時與其他同系學生所建立的一個創業

團隊，在恒大與《南華早報》（SCMP）合辦的 Entrepreneurship 

Challenge 比賽中贏得冠軍。她稱：「我們以『小店寶庫』為名，

為一些社區小店提供網上市場推廣策略，並安排導賞活動和培訓導賞

員，很有意義。」奪冠後 Vanessa 的團隊獲得七萬元種子資金，將

創意落地，並吸納其他學系和大學的學生加入。「恒大的『伍絜宜創

新及創業中心』亦有提供很多支援，例如導師諮詢、工作坊安排，可

與其他創業團隊交流，更有辦公空間和先進設備如 3D 打印機，令我

們的新項目得以按計劃展開。」

經濟及金融學系 Economics & Finance
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在學期間，她亦獲不少實習機會。得到校方的推薦，她曾到

日本的一間大型跨國銀行作為期六周的工作實習。「過程中我要

獨力撰寫一份關於電視熒幕行業的分析報告，既要運用課堂所學

的理論，亦要發揮分析能力，令我對金融分析的實際操作理解更

深。」

這次實習體驗，讓她接觸日本金融市場和辦公文化，得以擴

闊視野。因此她在畢業後，順利投身日本投資銀行野村國際，及

後更因工作表現得到上司認同，獲擢升為高級分析員。

除了實習，Ella 在校時亦積極參加各項比賽及交流活動，累

積不少難忘經歷。當中最令她印象深刻的，就是在大一時與同學

自行組隊，參加英文系舉辦的公開演講比賽，並成功奪冠而回。

「比賽過後，我們還獲贊助，到新加坡及內地進行學術及文化交

流，令我眼界大開。」

她在恒大時，還遇上一班可以互相扶持的良師益友，令她的

大學生活更添趣味和活力。現時大家在公餘時仍會定期相約見

面，分享生活趣事之餘，也順道交換行業資訊，拓展人脈。
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良 師 改 變 人 生

站在舞台上的司儀，要能統籌大局，確保活動程序按計劃進行，亦要懂得「執

生」，更要有良好的語言表達能力，包括流利英語，殊不容易，角色猶如企業管理

主管。Simon 說自己在中小學階段，是一名典型的「怕醜仔」，不敢在群眾前說話；

入讀恒大後，終能成功克服弱點，不時出任活動司儀，中英皆可駕馭自如。

「我雖是修讀環球商業管理，卻得到英文系的一位教授的指導，令我掌握演說

技巧，改善英語會話，大大提升了自己的膽量，勇於面對不同挑戰，亦懂得從失敗

中學習。」Simon 得到良師的鼓勵，得以踏上另一台階。這位教授在校園推動國際

知名的 TED 演講活動，而 Simon 亦一直積極參與籌備工作，由決定主題、邀請嘉

賓，以至出任司儀，以行動回報教授的教誨。

在恒大，Simon 屢遇能在求學路上起啟發作用的教授。在大一時他原本主修金

融分析，一年後才轉到環球商業管理系；初時要融入同學圈子並不暢順，幸得系內

一位教授的鼓勵，令他無懼崎嶇。「這位教授十分熱情，樂意與學生他建立關係，

分享心得，對同學的成長帶來莫大的扶持。」

他轉系後仍對金融分析感興趣，現時續副修這個範疇的學科，而實習工作以至

日後事業發展也會以金融為方向。「副修選項為我提供更大的學習彈性，同學可選

擇副修其他學院所提供的科目，令到求學過程更為多元化。」

Simon 在 這 個 學 期 休 學， 先 在 Big 4 之 一 的 安 永 會 計 師 事 務 所（Ernst & 

Young）擔任兩個月的全職工作，從事金融服務的職務；繼而到恒生銀行環球銀

行業務部門任全職實習；這些體驗，對他

在下個學年回到校園上課，定能帶來更深

刻的啟發。「我在安永實習時，感受到一

份充滿活力的企業文化。同期亦有不少來

自本地和內地大學的實習生，大家年紀相

若，全部都在修讀碩士課程，只得我還是

大三學生。雖然如此，我們在這工作環境

都是白紙一張，期間建立了緊密的同事關

係，我亦從他們工作處事中獲益不少。」

管理學系 Management

求 學 有 分 數  實 習 不 離 地
高等學府被稱為「象牙塔」，令人聯想到學術研究「離地」。Anthony 雖然只是大三學生，

也明白到「求學不是求分數」，除了從課堂和書本中獲取知識，在社會的實習經驗同樣重要，

不但可以了解商業世界的實際操作，更能掌握未來學習方向，有助個人的全面成長。

Anthony 現時也在休學半年，因為他已獲恒生銀行和滙豐銀行的實習機會。「在滙

豐，我有機會參與亞太區銀行監管事宜的工作，能夠接觸二十一個國家和香港的監管法規

發展，亦可進行內部聯繫以至與監管機構的聯絡，令我不但對這個範疇有深層次的認知，

亦體驗企業文化的精神。」有了一定的實際工作經驗，他希望在畢業後加入銀行集團為見習

行政人員，在不同部門任職，更能全面認識金融業的運作。
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市場學系 Marketing

他鎖定銀行為事業發展方向，同時不忘擴闊視野，把握不同的實習

機會。他在大二暑假時獲恒大的提名，參加特區政府的政務職系暑期實

習計劃，被派往發展局轄下的海港辦事處，協助維港海濱公園的發展項

目，以海濱大使的身份，向市民宣傳這些設施的宗旨和目標，甚至參與

拍攝宣傳片，以及訪問遊人作意見調查。「雖然這次實習與所學無關，

但也助我了解社會事務，獲益不少。」

Anthony 的滙豐實習尚未完結，他已主動出擊，成功獲一間投資銀

行的合規部門聘請，由 9 月起出任兼職，一星期上班兩天，務求與上學

平衡發展。

取得寶貴的實習經驗，他不忘感謝恒大學生事務處的協助。「他們

的職員不但提供最新實習機會資訊，並會舉行 面試和準備履歷的工作

坊，更會提供一對一的諮詢服務。」

Anthony 還 得 到 管 理 學 系 系 主 任 符

可 瑩 教 授 的 指 導。「 她 會 先 聆 聽 我

的 情 況， 之 後 提 供 意 見， 進 而 解 決

問 題， 令 我 無 後 顧 之 憂。」 此 外，

他 覺 得 其 他 教 職 人 員 也 很 友 善， 師

生 時 有 飯 敘， 保 持 良 好 關 係。 他 還

記得有一位教授主動提出為他撰寫

推薦信，令他好不感動。

走 過 大 學 的 高 山 低 谷
由大一成績平均績點（簡稱 GPA）僅得 1.6（約為 D 級），變成贏得「十

大傑出大專生」殊榮，Dash 在市場學系的求學生涯苦盡甘來。磨煉過後，總

可見成果。

Dash 說，大一時因為家庭和健康問題所帶來的困擾，令到他的成績陷入

低谷；幸得恒大的教授和輔導員的協助，加上身邊問題慢慢得到解決，他可

重拾學習動力，在大二時獲 3.2 GPA （接近 B ＋級）。亦因其 GPA 得到近

倍的升幅，讓他榮獲年度最佳進步獎，為大學生活下半場打下強心針。

去年，他更「膽粗粗」嘗試恒大校園以外的挑戰，報名參加由城市青年

商會舉辦的首屆「傑出大專生選舉」。這個比賽旨在透過一連串領袖培訓、

社會服務及企業探訪等活動，選出具潛質的準社會新鮮人，並鼓勵年輕人服

務社會，成為明日領袖。Dash 記得，近百位參

賽者在進行二十多項實體活動後，只剩下二十名

入圍決賽者；他們在接受過演講技巧訓練後，便

須在評判團前就預先設定和即興的兩個不同題

目，表達個人觀點和分析，嚴選最後十位優勝

者，其中包括來自港大、中大、城大、理大等的

同學，而 Dash 是唯一來自非 UGC 大學的得獎

者，為恒大爭光。他謙虛的表示：「我相信自己

的積極投入程度和樂觀性格，是致勝關鍵。」
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Dash 認為自己擅長多角度分析和創意思維，所以無悔選修市場學系。除了主修學

科，他也有修讀其他非商科課程，包括屬文化藝術範疇的「中國武俠小說及俠義精神」、

社會科學的「亞洲政治情緒」等，以吸收不同學科知識，滿足個人求知欲。

在大二的暑假，他特地前往內地，參加一個位於南京的青少年藝術培訓機構所提供、

為期約個半月的實習崗位，與多位來自恒大和港大同學，一起從事市場研究項目。之後

他續到貴州，在一間傳媒和市場推廣公司出任為期約個半月的市場助理職位，協助宣傳

當地的旅遊景點。「在內地實習，可了解當地的風土民情，認識國營和民營企業在營運

期間上不同之處。我所認識的同事，大都熱情好客，而且做事勤力認真，令我留下深刻印

象。」

關 心 環 保  展 現 創 意
環境運動委員會成員邱亦聰表示：「作為環境運動委員會的

代表，我是恒大香港氣候行動藍圖 2050 市場推廣計劃比賽的評

判之一。我對恒大學生的表現有很好的印象，他們對這個議題有

深入了解，並能就香港環境的挑戰，展示別具創意的方案。感

謝恒大舉行這個比賽，推動我們下一代同心合力達成碳中和的目

標，令香港成為一個更環保、對地球負責和可持續發展的城市。」

動 靜 皆 宜
看似一位文青女生，骨子裏原來充滿運動細胞。Selina 是排球校隊成員之

一，曾代表恒大贏得公開賽桂冠。「我和隊員一星期有兩次集訓，每次的練習

加體能需時差不多三個小時。雖然忙碌得很，但體育活動的確豐富了我的大學

生活。」

Selina 不但好動，還熱衷於籌備體育活動。她的實習也選擇校內體育部，

成為助理活動主任，負責一般文書工作、校隊管理、活動推廣等工作；期間最

令她感到自豪，便是舉行一次曲棍球同樂日。「曲棍球比較冷門，玩過的人比

較少。我們邀請到曲棍球總會的教練到場，為同學介紹這項運動，大家也玩得

十分開心，發掘到箇中趣味。」她認為這次實習體驗，令自己學懂在辦公環境

如何做人處世，做起事來更加細心，盡量減少失誤。

不 要 以 為 Selina 是 體 育 系 學 生， 其 實 她 是 主

修綜合工商管理學系。這個課程涵蓋廣泛的商業學

科，讓學生擁有多方位的知識和技能。動靜皆宜的

Selina 也希望畢業後，嘗試相對穩定的人力資源工

作，或是加入充滿新鮮感的市場營銷項目。
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會計學系
就讀於企業管治工商管理學士課程的學生 Vanessa，在

2021 年獲大灣區共同家園青年公益基金頒發「創明天獎學
金」。大會從近三百名來自本地院校的申請者中，選出十五名
得獎學生。Vanessa 以其在面試的出色表現和豐富的社區服
務經驗，脫穎而出，獲頒五萬元獎學金。多年前她曾逛遊大埔
和北區的小店，並受到啟發，成立一間社會企業，利用網上平
台提供小店資訊和歷史，並安排導賞活動。為應對疫情，她計
劃以流動應用程式，進一步向公眾介紹這些特色店舖。

此外，多位恒大工商管理學系（主修會計）的學生，都曾
榮獲會計師公會頒授獎學金，包括 Chan Kit Wai（Kitty）、
Chung Hiu Nam（Jessica）、Ho Keung Chun（Kenny）、
Li Yan Lam 及 Yuen Wai Kin。

經濟及金融學系
五位恒大經濟及金融學系學生：Chiu Chun Hei 、Chan 

Chun Hang、Wei Ying Tong、Yeung Bit Ying 及 Yeung Yuk 
Hung，在 2021-22 年度 CFA 協會大學投資研究比賽中，贏得
亞軍。這個全球性年度比賽，為大學生團隊提供交流機會，讓
大家以專業分析員角色，發揮資產估值能力和商業技巧。在首
回合，參賽隊伍須提交資產研究報告，之後大會選出五隊，進
入最後回合，在專業投資者面前介紹其分析和估值。最後五強
除了恒大學生，亦有來自理大、港大、中大和科大的隊伍。

管理學系
恒 大 管 理 學 系 學 生 Lam Chi Yuen（Brian） 早 前 在

JUMPSTARTER IdeaPOP! 大專學生組中，晉身最後十強。
此比賽由阿里巴巴創業者基金主辦，旨在培育具有企業家思維
的新一代。參賽者可得到一系列的專業培訓，學習如何實踐創
業夢，同時可與各行業領袖和年輕企業家建立聯繫。能在這個
專為一眾創業家及年輕人而設的創業平台嶄露頭角，Brian 能
活用所學，實現理想。
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副修課程  掌握跨行業知識
科技日新月異，商業世界亦在急速變化。昔日精通某個學科足以平步青雲，今天若

欠缺跨行業知識的能力，恐怕很快會遭時代淘汰。恒大學生除了選擇主修學科，也可
以副修其他科目；例如主修會計，可副修資訊科技；或是主修金融和銀行，也可副修
文化和創意產業，提升學生的整體競爭力和學習趣味。恒大提供二十四個學科可作副
修組合，自由度和彈性極高，同學可按個人興趣和志向修讀，激活求知動力。

•會計
•工商管理
•企業及商業法
•企業管治
•金融及銀行
•金融分析
•綜合工商管理
•人力資源管理
•保險

•管理學
•市場學
•供應鏈管理
•電子貿易
•統計科學
•決策分析
•資訊科技
•電腦
•中文

•英文
•德文、法文及西班牙文
•翻譯
•傳訊
•文化及創意產業
•亞洲研究
•歐洲研究

副修學科
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海外交流 文化之旅
最大的課室，也比不上世界之大。走出香

港，到其他地區的學府觀摩，是不少大學生的
夢想。恒大與世界逾八十多間大學保持緊密聯
繫，提供多元化的海外交流體驗機會，由內地
的頂級大學如清華、復旦等，以至韓國、西歐
各國如德國、法國、比利時等地的大學，甚或
遠至北歐諸國包括芬蘭、瑞典、挪威的校園，
亦可選擇美加、澳洲和中東的院校，領略當地
文化和生活，認識異地師生，當然亦可在課堂
上吸收知識，感受香港以外的教學方式，讓學
生終身受用。

工作實戰 應用所學
取諸社會，用諸社會，方為求學之道。恒

大學生可在多達逾三百多間本地以至跨國企業
和機構，其中包括恒生銀行、友邦保險、港鐵、
稅務局等參與實習工作，既可活用課堂所學，
作出貢獻，亦能豐富個人履歷，增強人脈，令
同學在畢業後的求職路更為暢順。
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畢業生
就業率

80%+

Women in Society 
Association

中心與協會

Business Executive 
Club

華人家族傳承研究中心

恒大初創及中小企
資源中心

3 電話輔助電話調查中心

教學設施

金融交易實驗室
具彭博專業服務及金融交易系統

行為實驗室

碩士課程

4

學系 本科生課程

11 2

商學院學生3500+3500+

8 36

2

36

85 所交換計劃合作伙伴

銀行/ 金融/ 保險
(25.7%)

會計/ 審計/ 稅務
(26.9%)

市場推廣/ 銷售
(7.9%)

行政/ 管理
(12.8%)

畢業生普遍受聘的工作性質2020*

90+
教學人員

70%
教學人員

擁博士學位

超過64%
教學人員

獲得
最佳教學大獎

畢業生平均薪酬
2020*

$15,539

英國泰晤士高等教育世界大學影響力排名首200位

3 4

*有待2021年數據

QR codes (BB’s Video) (TBC)

聯絡我們

(852) 3963 5502
eaf@hsu.edu.hk 
sbus.hsu.edu.hk/zh/departments2/
economics-and-finance2/overview2/ 

金
融
學
系

經
濟
及

(852) 3963 5429
mkt@hsu.edu.hk   
sbus.hsu.edu.hk/zh/departments2/
marketing2/overview2/ 

市
場
學
系

(852) 3963 5008
acct@hsu.edu.hk 
sbus.hsu.edu.hk/zh/departments2/
accountancy2/overview2/ 

會
計
學
系

(852) 3963 5566
mgt@hsu.edu.hk  
sbus.hsu.edu.hk/zh/departments2/
management2/overview2/

管
理
學
系

香港新界沙田小瀝源行善里香港恒生大學
袁炳濤校園利國偉教學大樓 7 樓 D751 室
(852) 3963 5551
sbus@hsu.edu.hk
sbus.hsu.edu.hk/zh/ 
@sbus.hsuhk.edu.hk

商
學
院


